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Tablo 1: Ortaöğretimde Sınıf Tekrarı
ve Okul Terk Sebepleri



Tablo 2: Ortaöğretime Uyum
Programı İçeriği

BİLEŞENLER/ALANLAR KONULAR 

1.1     ÖĞRENCİ VE VELİLERİN Okulun yöneticileri ve öğretmenleriyle tanışma, 

OKUL  HAKKINDA Okulun personeliyle tanışma, 
BİLGİLENDİRİLMESİ 

Okulu ve bölümlerini tanıma, 

Okulda verilen hizmetlere ilişkin bilgilenme, 

Yönetmelikler ve kurallara ilişkin bilgilendirme, 

Okulun çevresini tanıma. 

1.2   UYUMU KOLAYLAŞTIRAN Tanışma, 

BECERİLERİN Arkadaş edinme, 
KAZANDIRILMASI 

Etkili iletişim becerileri, 

Akran baskısı ve zorbalık ile baş etme, 

Stres ve kaygıyla baş etme. 

1.3   AKADEMİK VE Verimli ders çalışma, 

MESLEKİ  GELİŞİMİN Etkin dinleme ve not tutma, 
DESTEKLENMESİ 

Mesleklere ya da bölümlere ilişkin bilgilendirme ve mesleğe yönelme. 

1.4     KORUYUCU VE Okul ve pansiyon ortamında psiko-sosyal ihtiyaçların karşılanması, 

DESTEKLEYİCİ Ortak yaşam alanlarını birlikte kullanma becerileri, 
EĞİTİM  ORTAMININ 

OLUŞTURULMASI 




Sağlık ihtiyaçlarını tanıma ve sağlıklı yaşam becerileri, 

Afet ve acil durumlara hazırlıklı olma, 

Farklılıklarla bir arada yaşam becerileri. 

 



ORTAÖĞRETİME  UYUM  PROGRAMINI  
NASIL  PLANLAYACAKSINIZ?

Ortaöğretime Uyum Programı’nın hedeflerine ulaşmasında etkili ve doğru bir
planlamanın yapılması oldukça önemlidir. Bu nedenle planlamanın okulunuzdaki
tüm paydaşların katılımıyla büyük bir titizlikle yapılması ve uygulama sürecini
etkileyebilecek tüm etmenlerin hesaba katılması büyük önem arz etmektedir.

İlerleyen slaytlarda planlama sürecinde dikkat etmeniz gereken bazı noktalar
üzerinde durulmuştur.



UYGULAMA  SÜRECİNİN  
AŞAMALARI

Ortaöğretime Uyum Programı’nın uygulama süreci üç temel aşamadan
oluşmaktadır.

1 

Hazırlık
Aşaması

2 

Uygulama
Aşaması

3  
Değerlendirme

Aşaması
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HAZIRLIK  

AŞAMASI



1 - HAZIRLIK  AŞAMASI

• OKUL YÖNETİMİNİN HAZIR OLMASI
Ortaöğretime Uyum Programı güçlü bir liderlik gerektirir.

• UYGULAMA PLANININ HAZIRLANMASI
Ortaöğretime Uyum Programı’nın başarısında programın sorunsuzca ya da
olabildiğince az sorunla uygulanması önemli bir etkendir.

• PROGRAM İÇERİĞİNİ OLUŞTURMA
Yukarıda da görüldüğü üzere Ortaöğretime Uyum Programı’ndaki etkinlikler
dört temel alanda toplanmaktadır:

1- Öğrenci ve velilerin okula ilişkin bilgilendirilmesi
2- Uyumu kolaylaştıran becerilerin kazandırılması
3- Akademik ve mesleki gelişimin desteklenmesi
4- Koruyucu ve destekleyici eğitim ortamının oluşturulması

• SINIF TEKRARI YAPAN ÖĞRENCİLER
Ortaöğretime Uyum Programı’nı planlarken yanıt verilmesi gereken
sorulardan biri, sınıf tekrarı yapan öğrenciler için nasıl bir planlama
yapılacağıdır.



• ÜST SINIFLARDAKİ ÖĞRENCİLERİN KATILIMI
Hazırlık ve 9. sınıf öğrencilerinin uyumlarını kolaylaştıran ve endişelerini
gideren bir diğer etmen de üst sınıflarla kaynaşmalarıdır.

• VELİ KATILIMI
Ortaöğretime Uyum Programı’na tüm öğrencilerin katılımının yanı sıra
velilerin de katılımını sağlamak gerekir çünkü öğrenciler gibi veliler de okulun
ilk günlerinde kaygı ve endişe yaşayabilir, okul ve okuldaki eğitim süreci
hakkında bilgi sahibi olmak ve öğretmenlerle tanışmak isteyebilirler.

• BRANŞ ÖĞRETMENLERİNİN KATILIMI
Program, okul yöneticileri ve rehber öğretmeni koordinasyonunda, hazırlık ve
9. sınıf rehber öğretmenleri ile belletici öğretmenler tarafından uygulanmak
üzere tasarlanmıştır.

• PANSİYONLU OKULLARDA UYGULAMA
Eğer okulunuzda pansiyon bulunuyorsa, pansiyonda kalan öğrencileriniz için
de pansiyona uyum kapsamında bir plan yapmanız gerekecektir.



• HAZIRLIKLARIN

TAMAMLANMASI
Hazırlık aşamasında

yapmanız gereken en

önemli görevlerden biri, veli

ve öğrencileri Ortaöğretime

Uyum Programı’na davet

etmektir.

• Aile ziyareti yaparak,

• Yüz yüze,

• Telefonla konuşarak,

• e-posta yoluyla ya da

sadece okulun web

sitesinde duyurarak veli

ve öğrencileri

Ortaöğretime Uyum

Programı’ndan haberdar
edebilirsiniz.



Hazırlık aşaması aynı zamanda planladığınız Ortaöğretime Uyum Programı’nın
eksikliklerini kontrol etmek için uygun bir zamandır. Eğer şimdiye kadar
planlamadıysanız şu sorulara yanıt bulmaya çalışın:

1. Veli ve öğrencileri kapıda kimler karşılayacak?

2. Açılış konuşmalarını kim ya da kimler yapacak?

3. Açılış konuşmalarından sonra ne yapılacak?

4. Öğrencileri sınıflara/pansiyona/etkinlik mekânına kimler götürecek?

5. Eğer veliler de açılışa gelmişlerse onlarla kim ilgilenecek?



2

UYGULAMA  

AŞAMASI



ÖĞRENCİ  VE  VELİLERİN  
KARŞILANMASI

ÖĞRENCİ VE VELİLERİN KARŞILANMASI

Ortaöğretime Uyum Programı’nın ilk gününde öğrencilerin ve velilerin kapıda sıcak
bir biçimde karşılanması, kendilerini yabancı hissetmelerini önleyecektir. Böyle bir
karşılama aynı zamanda öğrenci ve velilerin okula ilişkin endişe ve kaygılarının bir
kısmını giderirken, öğrencilerin okula bağlanmalarını ve kendilerini o okula ait
hissetmelerini sağlayacaktır.

AÇILIŞ KONUŞMALARI
Okul müdürünün öğrenci ve velilere sıcak bir “Hoş Geldiniz!” konuşması yapması ve
konuşmanın mümkün olduğunca kısa olması önerilir.

ETKİNLİKLERİN UYGULANMASI

Öğrencilerin sınıf rehber öğretmenleri tarafından sınıflara alınacağının açılış
konuşması bitiminde bir yetkili tarafından öğrencilere duyurulması önemlidir. Bu
arada eğer veliler için de bir program düzenlenmişse bunun nerede olacağının
duyurulması gerekmektedir.



UYGULAMADA  
DİKKAT  EDİLECEK  

NOKTALAR



1) Özel gereksinimleri olan öğrencilerle çalışma
2) Etkinliklerin uygulanması
3) Uygulama
4) Değerlendirme soruları
5) Öğrencinin duygu ve düşüncelerine yaklaşım
6) Toplumsal cinsiyet eşitliğine duyarlılık
7) Göç eden aile ve çocuklar
8) Acil durumlar ve çocukların güvenliğinin sağlanması
9) Kültürel farklılıklara duyarlılık



İZLEME  VE  

DEĞERLENDİRME

AŞAMASI



• İZLEME

Bilindiği üzere uyum bir süreçtir. Dolayısıyla hazırlık ve 9. sınıf öğrencileri

ile pansiyonda kalmaya başlayan öğrencilerin uyum sürecinin bir sene

boyunca izlenmesi son derece önemlidir.

• DEĞERLENDİRME

Uyum Programı’nın amaçlarına ulaşıp ulaşmadığının değerlendirilmesi

önemlidir. Böylelikle programın işleyen ve geliştirilmesi gereken yönleri

ortaya çıkacak ve gerekli önlemlerin alınması ya da gerekli adımların

atılması sağlanacaktır.

1. Değerlendirme Toplantısı

2. Değerlendirme Formları

3. Öğrenci ve veli geri bildirimleri

4. Branş öğretmenlerinin gözlemleri

5. Rehberlik servisini ziyaret

6. Yoklama kayıtları



UYUM PROGRAMI ÖRNEK 

UYGULAMA PLANI



1. İsimler Ve Hareketler

2. Resmimden Söyle

3. Müzikli Balonlar

4. A’dan Z’ye

5. Sıfatlar Ve İsimler

6. Dedektif

7. Bul Bakalım

8. Tam İsabet! 

9. Hoş Geldiniz Yemeği

10. Öğretmenlerimizi
Tanıyalım

11. İç-Dış Halka (Yönetici, 
Öğretmen Ve Okul
Personeli Için)

TANIŞMA  
ETKİNLİKLERİ 

KAZANIMLAR

1. Arkadaşları ile nasıl tanışacağını bilir.

2. Arkadaşlarını tanır.

3. Arkadaşları ile sosyal ilişki kurar.

4. Öğretmenleri, okul yöneticileri ve 
okul personelini tanır.



1. Eğlenceli Okul
2. Okulumu/Evimi

Geziyorum
3. Hoşgeldiniz! (Üst

Sınıflardan Yeni Gelen
Öğrencilere)

4. Hoşgeldiniz! (Yönetici Ve
Öğretmenlerden Yeni
Gelen Öğrencilere)

5. Ailemize Hoşgeldiniz!
6. Mezunlarımız
7. Haydi Maça
8. Çevremizi Tanıyalım
9. Dilek Ağacı
10. Endişelerimi Uçuruyorum
11. Fotoğraflar Ve Mekân
12. Mekana Hoş Geldin

OKUL TANITIM VE 
HOŞ GELDİNİZ 
ETKİNLİKLERİ 

KAZANIMLAR

1. Okulun birimlerini ve işlevlerini bilir.

2. Okulun çevresini tanır.

3. İhtiyaçlarını karşılamak için okulun
çevresiyle etkileşim kurar.

4. Grup halinde etkileşimli olarak çalışır.

5. Okulun yaşamındaki önemini fark eder.

6. Okula yönelik aidiyet duygusu geliştirir.



1. Sınıf Anayasası / 

Kurallarımız

2. Haklarımız Ve

Sorumluluklarımız

3. Ödüller Ve Cezalar

4. Kuralların

Farkındayım

5. Yapmalı, Yapmamalı

KURALLARA VE 

YÖNETMELİKLERE 

İLİŞKİN BİLGİLENDİRME 

ETKİNLİKLERİ

KAZANIMLAR

1. Karar alma sürecine demokratik
bir biçimde katılır.

2. Birlikte yaşamak için kuralların
olması gerektiğini fark eder.

3. Her hakkın bir sorumluluğu
beraberinde getirdiğini kavrar.

4. Haklarını öğrenir ve savunur.

5. Okulda kendisiyle ilgili kural ve
yönetmelikleri bilir.



 Beklentilerimiz –
Endişelerimiz

 Arkadaş Aranıyor

 Ne Yapacağımı
Biliyorum

 Anlat Bakalım

 Çiz Çizebilirsen

 Kademeli İletişim

 Bizim Eserimiz

 En Uzun En Kısa
Çizgi

 Büyük Resme
Bakmak

 İple Kare Yapmak

UYUMU 

KOLAYLAŞTIRAN 

SOSYAL BECERİLERİ 

KAZANDIRMAYA

YÖNELİK  

ETKİNLİKLER 

KAZANIMLAR

1. Okula/pansiyona ilişkin beklentilerini
ve endişelerini fark eder.

2. Arkadaşlık kurma becerilerini
geliştirir.

3. Karşıdakine zarar verebilecek
istenmeyen davranışların ne
olduğunu kavrar.

4. İstenmeyen davranışlara maruz
kaldığında ne yapacağını bilir.



1. Vestiyer

2. Zaman Yönetimi

3. En İyi Nasıl Öğrenirim?

4. İstasyon

5. Konferansımıza Hoş
Geldiniz!

6. Özlü Sözlerimiz

7. Basamakları Çıkıyorum

8. Bir Şarkı Çal

9. Geleceğim Kimde?

10. Benim Kartvizitim

11. Geleceğe Mektup

AKADEMİK VE MESLEKİ 
GELİŞİMİ DESTEKLEYEN 

ETKİNLİKLER 
KAZANIMLAR

1. Öğrenme sürecini olumsuz etkileyecek
düşünce ve davranışlarının farkına varır.

2. Zamanı etkili bir biçimde kullanmanın
önemini kavrar.

3. Kendi öğrenme stillerinin neler olduğunu
fark eder.

4. Etkili ders çalışma yöntemlerini bilir ve
uygular.

5. Kendisi için kısa ve uzun dönemli hedefler
belirler.

6. Hedeflerine ulaşmak için yapması
gerekenleri bilir.

7. Kariyer gelişiminde kendini tanımanın
önemini kavrar.

8. Kendi yetenek ve ilgilerinin farkına varır.

9. Kariyer gelişiminde meslekleri tanımanın
önemini kavrar.



1. Adım Oyunu

2. Bana Sağlıklı

Olmayı Anlat

3. Çizgili

Kaplumbağalar

4. Gel Beraber

Oynayalım!

5. Krokiden Bul, 

Kurtar!

6. Kimliksiz Tanışma

7. Merhaba Doktor!

KORUYUCU VE 

DESTEKLEYİCİ 

EĞİTİM ORTAMININ

OLUŞTURULMASINA  

YÖNELİK  

ETKİNLİKLER 

KAZANIMLAR

1. Her bireyin eşit hak ve fırsatlara sahip
olmasına önem verir.

2. Acil durumlarda ne yapması gerektiğini bilir.

3. Sağlığını korumak için ne yapması
gerektiğini bilir.

4. Özel gereksinimi olan insanların ihtiyaçlarına

yönelik farkındalık kazanır.

5. Önyargıların iletişimi olumsuz etkilediğinin
farkına varır.



1. Sürpriz

2. İsimlik 

3. Alışveriş Torbası 

4. Kim Hatırlayacak?

5. Yap – Yapma 

6. Lideri Bul

7. Bizim Hikayemiz 

8. Üç Top

9. Birlikte Zıplıyoruz!

10. Bizim Müziğimiz: 
Yurttan Sesler

BUZ KIRICILAR / 
ISINMA 

ETKİNLİKLERİ 

KAZANIMLAR

1. Uyum etkinliklerine ve faaliyetlere katılmak
için fiziksel ve zihinsel olarak hazır hale
gelir.

2. Diğer öğrencilerle iletişime geçer.

3. Grup halinde çalışma becerisi kazanır.



1. Hoşgeldiniz!

(Okul Aile Birliğinden
Yeni Gelen Öğrenci
Velilerine)

1. Beklentilerimiz-
Endişelerimiz

2. Zaman Makinasıyla
Yolculuk

VELİ ETKİNLİKLERİ

KAZANIMLAR

1. Okulun öğretmenlerini, yöneticilerini ve
personelini tanır.

2. Okulu, okulun birimlerini ve işlevlerini
bilir.

3. Diğer öğrenci ve velilerle etkileşim kurar.

4. Okulda gerekli durumlarda kiminle
iletişime geçeceğini bilir.

5. Okulla işbirliği içinde olmanın öğrenci için
önemini fark eder.



Özel Gereksinim

Duyan Öğrencilere

Göre Yapılabilecek

Düzenlemeler
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