ORTAOGRETIME

UYUM |

PROGRAMI

her cocuk Icin



GUNDEM

1. Gecis / Uyum
Programlari Nedir?

2. Ulkemizde
Ortadgretime Uyum
Programina Neden
Ihtiya¢ Duyuldu?

3. Gegig/Uyum Programlari
Neden Onemli?

4. Ortadgretime Uyum
Programi Gelistirme
N Calismalar

5. Ortadgretime Uyum
Programi Icerigi

6. Uygulama Siirecinin
Asamalari




Tablo 1: Ortaogretimde Sinif Tekrari
ve Okul Terk Sebepleri

+ Ders ¢alisma aligkanliKlarinin 0lMamaS ..........ccceeiriiiiccee s (%59)
«  Okulda ilgi duyulan etkinliKlerin OIMamaSI..........cocviiiiinneee s (% 20)
«  Ogretmen ile iligkilerinde SOrUN YASANMAESI............ovveirveiverereeeeeeseesese s (% 14)
* Yonetici ile iligkilerinde SOrUN YaSaNMAS!.........cccvirririinirieeeis e (% 10)
*  Okula uyum Saglayamamasl...........cceriiiiniieiii e (% 8)
* Kendini okulun bir pargasi olarak gormemESi .........cccoueeiiiiiieiiecieees e s (% 7)
«  Kendini okulda gUVenSiz NISSEIMESI........ccccciiiiiiiiiiiieiices e (% 6)
o OFrencilerle SOTUN YASAMES! ........cvcrveirverirsieneseesssssssssss st sss s essss st nssssnssssns (% 6)
¢ BASANISIZIK ..o bbb (% 37)
¢ OKUIU SBVMEIME. ...ttt ettt r et es (% 28)
o Ogretmenle HlISKIEIAE SOTUN ........ovveeeveeeerieeeeseess s s (% 5)
« Okula uyum Saglayamama .........cccccceriiiierereeren it nrenes (% 4)
«  Okul Kurallarint DIIMEME........cocuiiiiiicicccre et (% 4)

*  Okulda kendini givende NISSEIMEME ... (% 3)




Tablo 2: Orta6gretime Uyum

Prog

BILESENLER/ALANLAR KONULAR

1.1 OGRENCIVE VELILERIN ~ »  Okulunyéneticilerive égretmenleriyle tanisma,
OKUL HAKKINDA > Okulun personeliyle tanisma,
AG LA »  Okuluvebdlimlerinitanima,
»  Okuldaverilenhizmetlereiliskinbilgilenme,
»  Yonetmeliklerve kurallarailigkin bilgilendirme,
»  Okulun gevresini tanima.
1.2 UYUMUKOLAYLASTIRAN  »  Tanigma, l
BECERILERIN b Arkadasedinme,
KAZANDIRILAS] > Etkili lefisim becerileri,
»  Akran baskisi ve zorbalik ile bas etme,
> Stresve kaygiyla bas etme.
1.3 AKADEMIK VE > Verimlidersgalisma,
MESLEK GELISIMIN > Etkindinleme ve not tutma,
JEC T > Mesleklereyadabolimlere liskin bilgilendirme ve meslege yénelme.

Afetve acil durumlara hazirlikli olma,
Farkliliklarla bir arada yasam becerileri.

L4 KORUYUCU VE »  Okulve pansiyon ortaminda psiko-sosyal ihtiyaclarin karsilanmasi,
DESTEKLEYICI > Ortakyasam alanlarini birlikte kullanma becerileri,
EGITIM ORTAMININ i . .
OLUSTURULMAS : Saglikihtiyaglarinitanimave saglikl yasam becerileri,
4




ORTAOGRETIME UYUM PROGRAMINI
NASIL PLANLAYACAKSINIZ?

Ortadgretime Uyum Programi’nin hedeflerine ulasmasinda etkili ve dogru bir
planlamanin yapilmasi olduk¢a 6nemlidir. Bu nedenle planlamanin okulunuzdaki
tim paydaslarin katilimiyla buyuk bir titizlikle yapilmasi ve uygulama surecini
etkileyebilecek tim etmenlerin hesaba katilmasi buyik 6nem arz etmektedir.

llerleyen slaytlarda planlama siirecinde dikkat etmeniz gereken bazi noktalar
uzerinde durulmustur.
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UYGULAMA SURECININ
ASAMALARI

Ortadgretime Uyum Programi’nin uygulama siireci li¢ temel asamadan
olusmaktadir.

1 2

Hazirhik Uygulama
Asamasi Asamasi

3
Degerlendirme
Asamasi




1

HAZIRLIK
ASAMASI




1 - HAZIRLIK ASAMASI

* OKUL YONETIMININ HAZIR OLMASI
Ortadgretime Uyum Programi gucla bir liderlik gerektirir.

* UYGULAMA PLANININ HAZIRLANMASI
Ortadgretime Uyum Programi’nin basarisinda programin sorunsuzca ya da
olabildigince az sorunla uygulanmasi 6nemli bir etkendir.

* PROGRAM ICERIGINi OLUSTURMA
Yukarida da goruldugu lzere Ortadgretime Uyum Programi’ndaki etkinlikler
dort temel alanda toplanmaktadir:

1- Ogrenci ve velilerin okula iligkin bilgilendirilmesi

2- Uyumu kolaylastiran becerilerin kazandirilmasi

3- Akademik ve mesleki gelisimin desteklenmesi

4- Koruyucu ve destekleyici egitim ortaminin olusturulmasi

* SINIF TEKRARI YAPAN OGRENCILER

Ortadgretime Uyum Programi’'ni  planlarken vyanit verilmesi gereken
sorulardan biri, sinif tekrari yapan oOgrenciler icin nasil bir planlama
yapilacagidir.




« UST SINIFLARDAKIi OGRENCILERIN KATILIMI
Hazirlik ve 9. sinif 6grencilerinin uyumlarini kolaylastiran ve endiselerini
gideren bir diger etmen de Ust siniflarla kaynasmalaridir.

* VELI KATILIMI

Ortadgretime Uyum Programi’na tim o6grencilerin katiliminin yani sira
velilerin de katilimini saglamak gerekir ¢cinki 6grenciler gibi veliler de okulun
ilk glnlerinde kaygl ve endise yasayabilir, okul ve okuldaki egitim sureci
hakkinda bilgi sahibi olmak ve 6gretmenlerle tanismak isteyebilirler.

 BRANS OGRETMENLERININ KATILIMI

Program, okul yoneticileri ve rehber 6gretmeni koordinasyonunda, hazirlik ve
9. sinif rehber 6gretmenleri ile belletici 6gretmenler tarafindan uygulanmak
Uzere tasarlanmistir.

« PANSIYONLU OKULLARDA UYGULAMA
Eger okulunuzda pansiyon bulunuyorsa, pansiyonda kalan 6grencileriniz icin
de pansiyona uyum kapsaminda bir plan yapmaniz gerekecektir.




 HAZIRLIKLARIN
TAMAMLANMASI

Hazirlk asamasinda
yapmaniz gereken en
donemli gdrevierden biri, vel
ve ogrencileri Ortadgretime
Uyum Programi'na davet
etmexktir.

« Alle ziyareti yaparak,

YUz yuUze,

« Telefonla konusarak,

« e-posta yoluyla ya da
sadece  okulun  web
sitesinde  duyurarak veli
ve ogrencileri
Ortadgretime Uyum
Programi’'ndan haberdar
edebilirsiniz.

lletigim

Santral:0 212 345 00 00

Okul Madurii: 0 312 245 00 01
E-posta: staturkal@meb.gov.ir
Adres: Yunus Emre Cd. No: 12
Dikmen / Ankara

Saygideger veliler, sevgili dgrenciler...

Sizinke tamgmak, odrencilerle odretmenlerimizi tanigtirmak, size ve
ofrencilerimize okulu ve okulkdaki bolimleri tantmak, ckulumwdaki
iglyis haklunda bilgi vermek " “miin birbirleri ila
tamigmalan igin diizenledi3ir Ttemang,

Programia Igi detayli bilgl arkn ¢
-




Hazirhk asamasi ayni zamanda planladiginiz Ortadgretime Uyum Programi’nin
eksikliklerini kontrol etmek i¢in uygun bir zamandir. Eger simdiye kadar
planlamadiysaniz su sorulara yanit bulmaya calisin:

1.
2
3.
4
5

Veli ve 6grencileri kapida kimler karsilayacak?

. Acilis konusmalarini kim ya da kimler yapacak?

Acilis konusmalarindan sonra ne yapilacak?
Ogrencileri siniflara/pansiyona/etkinlik mekanina kimler gotiirecek?

Eger veliler de acilisa gelmislerse onlarla kim ilgilenecek?




.
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UYGULAMA
ASAMASI
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OGRENCi VE VELILERIN
KARSILANMASI

OGRENCIi VE VELILERIN KARSILANMASI

Ortadgretime Uyum Programi’nin ilk giiniinde 6grencilerin ve velilerin kapida sicak
bir bicimde karsilanmasi, kendilerini yabanci hissetmelerini dnleyecektir. Boyle bir
karsilama ayni zamanda o6grenci ve velilerin okula iliskin endise ve kaygilarinin bir
kismini giderirken, o©grencilerin okula baglanmalarini ve kendilerini o okula ait
hissetmelerini saglayacaktir.

ACILIS KONUSMALARI
Okul mudurinin 6grenci ve velilere sicak bir “Hos Geldiniz!” konusmasi yapmasi ve
konusmanin miimkiin oldugunca kisa olmasi onerilir.

\

ETKINLIKLERIN UYGULANMASI

Ogrencilerin sinif rehber 6gretmenleri tarafindan siniflara alinacaginin  acilis
konusmasi bitiminde bir yetkili tarafindan o6grencilere duyurulmasi énemlidir. Bu
arada eger veliler icin de bir program dizenlenmisse bunun nerede olacaginin
duyurulmasi gerekmektedir.

/N
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UYGULAMADA
DIKKAT EDILECEK

NOKTALAR




1) Ozel gereksinimleri olan 6grencilerle ¢calisma

2) Etkinliklerin uygulanmasi

3) Uygulama

4) Degerlendirme sorulari

5) Ogrencinin duygu ve diisiincelerine yaklasim

6) Toplumsal cinsiyet esitligine duyarllik

7) Gog eden aile ve ¢ocuklar

8) Acil durumlar ve ¢ocuklarin giivenliginin saglanmasi
9) Kiiltiirel farkhiliklara duyarhhk

¥ . *




iZLEME VE
' DEGERLENDIRME

| ASAMASI

|




- IZLEME

Bilindigi Uzere uyum bir surectir. Dolayisiyla hazirlik ve 9. sinif 6grencileri
ile pansiyonda kalmaya baslayan égrencilerin uyum surecinin bir sene
boyunca izlenmesi son derece onemlidir.

« DEGERLENDIRME

Uyum Programi’nin amaclarnna ulasip ulasmadiginin degerlendirilmesi
onemlidir. Boylelikle programin isleyen ve gelistirimesi gereken yonleri
ortaya cikacak ve gerekli onlemlerin alinmasi ya da gerekli adimlarin
atilmasi saglanacaktir.

1. Degerlendirme Toplantisi

2. Degerlendirme Formlari

3. Ogrenci ve veli geri bildirimleri
4. Brans 6gretmenlerinin gozlemleri
5. Rehberlik servisini ziyaret

6. Yoklama kayitlari




UYUM PROGRAMI ORNEK

UYGULAMA PLANI

UYUM PROGRAM| ORNEK UYGULAMA PLANI

SAAT OGRENCILER

08.00 - 0915 Hog geldiniz Konugmasi (Okul Mudor) HAZ'RL”{ KDNTROL FDRMU
0915 - 08.30 Ogrencilerin Siniflara Alinmasi {Sinif Rehber D retmenleri) o ) ) -
9.30-1070  Tanigma (Smif Rehber Hgrelmener Etkinlikler oncesinde asagidaki sarulan yanitloyarak hazilginizi kontrol edin.

1070 -10.20 Ara
10.20 - 11.00 Sinif Anayasast /Kurallanmiz (Sinif Rehiber Ggretmenleri)

11.00- 1150 Beklentilerimiz Endiselerimiz (Simif Reher Odretmenleri)
MN50-17.00 Aa 1. Etkinlige nasil baslayacagimi, nasl uyqulayip nasil sonuclandiracagimi biliyor muyum?
12.00 -713.00 Okulumu Geziyorum ({Sinif Rehber (gretmeni ve ilgili Brang Ogretmenleri)
13.00-13.30 Haydi Maca! Etkinliklerinin Duyurusunun Yapilmasi ve ddrencilerin isimlerinin Yazimasi [Beden Editimi O retmeni) 2. Ekinlik i(;'i" VETECEﬂim ornekleri haarladim mi?

SAAT VELILER 3

08.00 - 0315 Hog geldiniz Konugmasi - Ortak [Okul Modora)
095 -08.30  Velilerin Salona (Simiflara) Alinmas! {Garewli Ofretrmenler)

Etkinlikte “tekrar™ ogrencilerini dikkate alip dizenleme yaptim mi?

) . 4. Hbkinlikte “kaynastirma™ dgrencilerini {varsa) dikkate alip uyarlama yapimmi?
09.30-10.30 Tanigma [Veliler Igin [¢-Dis Halka) (Garevli Odretmenler)

10.30-11.30 Beklentilerin Al Gorewli Ogretmenl 8 A A . o
eklenlfin Al s (Gorevl Dfretmerler) 5. Etkinlik iin gerekli malzemeler ! ilgili formlar hazir mi?

T1.30 - 1145 Cay/kahve Aras

1.45-12.30 Velilerin Okulun igleyigine iliskin Bilgilendirilmesi (Mudtir ya da Madir Yardimas) 6. Fikinlik i(;in uygqun yer (orlam) belifedim | diizenledim mi?

12.30-13.00 Velilere Okulun Gezdirilmesi (Gorevli Ofretmenler)

7. Etkinligi uygulamak icin kendimi yeterli, hazir ve istekli goriiyor muyum?

SAAT OBRENCILER

09.00- 0915 Isinma Etkinligi {Sinif Rehizer Ogretmenleri) Gerekli Notlar:
I 0915 - 10.00 Arkadag Araniyor (Sinif Rehber Odretmenlerij I l
10.00-1010 Ara '
1010-10.50 Vestiyer (Sinif Rehber Ofiretmenleri)
10.50 -11.00 Ara
T.00-11.40 Zaman Yanetimi (Sinif Rehber Ggretmenleri}
T.40-T1.50 Ara
T.50-12.30 Ogretmenlerimizi Taniyalm (Her sinif igin 3 brang adretmeni)
12.30-1315 istasyon (Simif Rehber {gretmenl eri}

Ogleden sonra

Haydi Maga! Etkinliklerine Katilan Orenciler Igin Antrenman (Beden Eqitimi Ofretmeni)
3. GON

SAAT BERENCILER -

09.00-0915  Isinma Etkinligl {Sinit Rehber Ogretmenler)

0915 -10.00  Odiiller ve Cezalar (Sinif Rehter Oretmenleri)
10.00 - 1010 Ara

0707050 Adim Oyurilan [SIn Refber Ogratranler)

10.50 - 11.00 Ara

11.00 - 11.40 Bir Sarka Cal {Siif Rehber fgretmenleri

1140 -1.50 Ara

T1.50-12.30 e Yapacadimi Biliyorum {Sinif Rehber Odretmenleri)

Ofleden sonra  Haydi Maga! Simif maglarinin yapiimasi (Beden Egitimi 6 Gretmeni)




© ® N O U p W N R

[T
o

[T
=

isimler Ve Hareketler
Resmimden Soyle
Muzikli Balonlar
A’dan Z'ye

Sifatlar Ve Isimler
Dedektif

Bul Bakalim

Tam isabet!

Hos Geldiniz Yemegi

Ogretmenlerimizi
Taniyalim

l¢-Dig Halka (Yonetici,
Ogretmen Ve Okul
Personeli Igin)

TANISMA
ETKINLIKLERI

KAZANIMLAR

1. Arkadaslariile nasil tanigacagini bilir.
2. Arkadaslarini tanir.

3.  Arkadaslariile sosyal iligki kurar.

4

Ogretmenleri, okul yoneticileri ve
okul personelini tanur.




1.  Eglenceli Okul

2. Okulumu/Evimi
Geziyorum

3. Hosgeldiniz! (Ust
Siniflardan Yeni Gelen
Ogrencilere)

4. Hosgeldiniz! (Yonetici Ve
Ogretmenlerden Yeni
Gelen Ogrencilere)

5. Ailemize Hosgeldiniz!
6. Mezunlarimiz

7. Haydi Maca
8
9

Cevremizi Taniyalim

Dilek Agaci
10. Endiselerimi Ucuruyorum
11. Fotograflar Ve Mekan
Mekana Hos Geldin

OKUL TANITIM VE
HOS GELDINIz

ETKINLIKLERI
Hes, Geldiniz

KAZANIMLAR
1. Okulun birimlerini ve islevlerini bilir.

2. Okulun gevresini tanir.

3. lIhtiyaclarini  karsilamak icin  okulun
cevresiyle etkilesim kurar.

4. Grup halinde etkilesimli olarak calsir.

5.  Okulun yasamindaki dnemini fark eder.
Okula yonelik aidiyet duygusu gelistirir.



1. Sinif Anayasasi /
Kurallarmiz K..U RAI'I'AR.A VE
YONETMELIKLERE

2. Haklarimiz Ve

Sorumluluklarnmiz ILISKIN BILGILENDIRME
ETKINLIKLERI

3.  Oduller Ve Cezalar

4.  Kurallarin
Farkindayim

Yapmal, Yapmamali

KAZANIMLAR

Karar alma sUrecine demokratik
bir bicimde katilr.

2. Birlikte yasamak icin kurallann
olmasi gerektigini fark eder.

3. Her hakkin bir sorumlulugu
beraberinde getirdigini kavrar.

4. Haklarini 6grenir ve savunur.

5. Okulda kendisiyle ilgili kural ve
yonetmelikleri bilir.



o Beklentilerimiz —
Endiselerimiz

o Arkadas Araniyor

o Ne Yapacagmi
Biliyorum

o Anlat Bakalm

o Ciz Cizebilirsen

o Kademeli lletisim

o Bizim Eserimiz

o En Uzun En Kisa
Cizgi

o BUyuk Resme
Bakmak

o Iple Kare Yapmak

UYUMU
KOLAYLASTIRAN
SOSYAL BECERILERI
KAZANDIRMAYA
YONELIK
ETKINLIKLER

KAZANIMLAR

1. Okula/pansiyona iliskin beklentilerini
ve endiselerini fark eder.

2. Arkadaslik kurma becerilerini
gelistirir.

3. Karsidakine zarar  verebilecek
isfenmeyen davranislarnn ne

oldugunu kavrar.

4. Istenmeyen davranislara  maruz
kaldiginda ne yapacagini bilir.
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10. Benim Kartvizitim
11.

Vestiyer

Zaman Yonetimi

En lyi Nasil Ogrenirim?

Istasyon

Konferansimiza

Geldiniz!

OzIU Sozlerimiz

Hos

Basamaklari Cikiyorum

Bir Sarki Cal
Gelecegim Kimde?

Gelecege Mektup

AKADEMIK VE MESLEKI
GELiSiMI DESTEKLEYEN
ETKINLIKLER

KAZANIMLAR

1. Ogrenme siirecini olumsuz etkileyecek
dislince ve davranislarinin farkina varir.

2. Zamani etkili bir bicimde kullanmanin
onemini kavrar.

3. Kendi 6grenme stillerinin neler oldugunu
fark eder.

4. Etkili ders calisma yontemlerini bilir ve
uygular.

5. Kendisi icin kisa ve uzun donemli hedefler
belirler.

6. Hedeflerine ulasmak icin yapmasi
gerekenleri bilir.

7. Kariyer gelisiminde kendini tanimanin
onemini kavrar.

8.  Kendi yetenek ve ilgilerinin farkina varir.

9. Kariyer gelisiminde meslekleri tanimanin

onemini kavrar.
1




1. Adim Oyunu

2. Bana Saglikl
Olmay! Anlat

3. Cizgili
Kaplumbagalar

4. Gel Beraber
Oynayalim!

5. Krokiden Bul,
Kurtar!

6. Kimliksiz Tanisma
Merhaba Doktorl!

KORUYUCU VE
DESTEKLEYICI
EGITIM ORTAMININ
OLUSTURULMASINA
YONELIK
ETKINLIKLER

KAZANIMLAR

1. Her bireyin esit hak ve firsatlara sahip
olmasina énem verir.

2. Acil durumlarda ne yapmasi gerektigini bilir.

3. Saghgini korumak icin ne yapmasi
gerektigini bilir.

4, Ozel gereksinimi olan insanlarin ihtiyaclanna
yonelik farkindalik kazanir.

5. Onyargilarn iletisimi olumsuz etkilediginin
farkina varir.




1. Sdrpriz

2. Isimlik

3. Alisveris Torbasi

4. Kim Hatirlayacak?

5. Yap—Yapma
Lideri Bul

Bizim Hikayemiz

6
7
8. Uc Top
9. Birlikte Ziphyoruz!

10. Bizim Muzigimiz:
Yurttan Sesler

BUZ KIRICILAR /
ISINMA
ETKINLIKLERI

KAZANIMLAR

1. Uyum etkinliklerine ve faaliyetlere katilmak
icin fiziksel ve zihinsel olarak hazir hale
gelir.

2. Diger o6grencilerle iletisime gecer.
Grup halinde ¢alisma becerisi kazanir.



1. Hosgeldiniz!

(Okul Aile Birliginden

Yeni Gelen  Ogrenci

Velilerine)

1. Beklentilerimiz-
Endiselerimiz

2. Zaman Makinasiyla
Yolculuk

VELI ETKINLIKLERI

KAZANIMLAR

1. Okulun o6gretmenlerini, yoneticilerini ve
personelini tanir.

2. Okulu, okulun birimlerini ve islevlerini
bilir.
3. Diger 6grenci ve velilerle etkilesim kurar.

4.  Okulda gerekli durumlarda kiminle
iletisime gececegini bilir.

5. Okulla igbirligi icinde olmanin 6grenci igin
onemini fark eder.




Ozel Gereksinim
Duyan Ogrencilere
Gore Yapilabilecek

Duzenlemeler
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ORTAOGRETIME

UYUM

PROGRAMI

KAYNAKCA:
https://ogm.meb.gov.ir/www/ortaogretime-
uyum-programi-2017-2018-egitim-ogretim-yili-
baslangicinda-ortaogretim-kurumlarindo-
uygulanacaktir/icerik/594

Q.
h.

(i)

04 Eylul 2018

unicef &

her cocuk Icin

\




